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	LISTE NOMINATIVE
INGÉNIEURS



	
	
	

	

	


LISTE NOMINATIVE ET ESTIMATION DES HONORAIRES

SELON LA MÉTHODE HORAIRE

	
	
	

	Nom de la firme :
	     
	

	
	
	

	No projet :
	     
	
	Établissement :
	     
	

	
	
	

	Mandat :
	     
	

	
	
	


LISTE NOMINATIVE DU PERSONNEL EMPLOYÉ SELON LA MÉTHODE HORAIRE
La présente liste, préparée conformément aux dispositions du contrat prévues pour la "MÉTHODE HORAIRE", sera présentée à l'approbation du requérant des services avant le début de l'exécution du mandat.

	NOM
	CLASSIFICATION
	NOMBRE D'ANNÉE

D'EXPÉRIENCE
	TAUX HORAIRES

ALLOUÉS


	PATRON

	     
	     
	     
	     


	PERSONNEL PROFESSIONNEL ET TECHNIQUE

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


	Date de révision des salaires :
	     
	
	Signature :
	
	

	
	
	
	
	(patron)
	

	
	
	
	Date :
	     
	


ESTIMATION DES HONORAIRES SELON LA MÉTHODE HORAIRE
L'estimation des honoraires constitue le nombre d'heures prévisible pour l'exécution du mandat au taux horaire convenu, le tout conformément aux dispositions du contrat.

	
	Nombre d'heure

(a)
	
	Taux horaire

(b)
	
	Sous-totaux

(a x b)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Patron
	     
	
	     
	
	     
	
	
	(A)
	     

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	PERSONNEL PROFESSIONNEL ET TECHNIQUE
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Senior
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Intermédiaire
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Junior
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Technicien senior
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Technicien intermédiaire
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Technicien junior
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Auxiliaire
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	Autres
	     
	
	     
	
	     
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	     
	
	
	(B)
	     

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Majoration des salaires (150 % ou 120 % de B) :
	(C)
	     

	
	Total des honoraires estimés (A + B + C) :
	
	
	(D)
	     

	
	Autres frais (C.F. p. 4) :
	
	
	(E)
	     

	
	Total (D + E) :
	
	
	
	     


Imprévus:

Si des circonstances imprévisibles m'obligeaient à majorer le montant des honoraires estimés ci-dessus, j'en avertirai le requérant des Services aussitôt que possible, et au plus tard à 80 % de la réalisation du travail prévu et estimé. Le dépassement envisagé sera signifié au requérant par écrit avec justification.

	Date : 
	     
	
	Signature :
	
	

	
	
	
	
	(patron)
	


AUTRES FRAIS

MÉTHODE HORAIRE
	
	A. Mécanique des sols
	
	Nombre

(a)
	Taux

(b)
	
	Sous-totaux

(a x b)
	
	
	TOTAUX


	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1) Appareils
	
	Heure
	
	Jour
	Heure
	
	Jour
	
	
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2) Essais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Total :
	
	     
	
	
	     

	                       
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	B.
CÔNTRÔLE DES SOLS ET DES BÉTONS
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Essais
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	     

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	C.
CONTRÔLE DES BÉTONS BITUMINEUX
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Essais
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Mélange
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Carottage
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total :
	
	     
	
	
	     

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	D.
DÉPENSES DÉFINIES
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1)
Frais de séjour
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Repas :
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Logement :
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	2)
Frais de transport (si plus de 16 km de la place d'affaires identifiée à la partie 1 du formulaire d'offre de services)
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	3)
Honoraires de temps de déplacement (Majoration de 150 % ou 120 % incluse)
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	4)
Frais d'impression (en sus de 5 copies)
	
	     
	fls
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Rapport :
	
	     
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	Plans :
	
	     
	m2
	
	     
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total :
	
	     
	
	
	     

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	Total estimé, autres frais à reporter à la page 2 de 5 :
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