FORMULAIRE 1
PAGE FRONTISPICE *

Ministére _ 060 _ Santé et Services sociaux
code nom

Secteur (s'il y a lieu) 0773 FRISSSS
code description

Mois/année Juillet 2019

(@ transmetire au plus tard le 12 du mois suivant au Secrétariat du Conseil du trésor)

Date 12 aolt 2019

Nom et Titre Madame Amélie Deslauriers, CPA, CMA
Directrice de la planification budgétaire
et des opérations comptables

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant

Signature

Nombre de pages jointes 3

Nombre total d'engagements déclarés 6

* Ce formulaire doit tre compiété et transmis méme en 'absence d'engagement financier




Formulaire 2 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAQ

Pour la période du 2019-07-01 au 2019-07-31

Montant'du

contrat

onds des ressources ervices de nature IBM Canada Ltge 33142176 8 331421,76 .
nformationnelles du secteur de la aré echnigque omposantes des serveurs P7
Santé et des Services sociaux

FRISSSS} P

|

I indique une publication initiale, M indique une republication suite & une modification Page 1 de 1




Formulaire 3 - CAP - Liste des contrats publiés au SEAO avec dépenses supplémentaires etfou information finake

Pour fa période du 2018-07-01 au 2019-07-31

Fac Hm Informatique Canada inc Quéhec B4 70000 % 8470008 w:vv_m_._._mnﬁ et . . ’ Capitale Nationale

1 Fonds des ressources | iAvis d'appet Services 2017-09-12 1081926 {Réalisation de travaux d'analyse el de
informaticnnelles du secleur de la d'offres professionnels pragrammaticn dans les aclifs d'intérét prolongalion requis
Sanlé et des Services sociaux . communs SIGDU, SIGPAQS et dans pour terminer le
(FRISS58) cerlaing actifs ministérisls mandat jusqu'au 31
janvier 2019 le
2019-03-08

952,50 $iSupplément requis
pour finaliser le
mandat le 2019-07-
04

| indique une publication iniliale, M indigue une republication suite 4 une modification.
ique le nombre d'oplions exercées.

Pags 1 de 1




FORMULAIRE 4

LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS DE 25 000 $ ET PLUS

MOIS/ANNEE  Juillet 2019 MINISTERE/ORGANISME 0080 - MS8S SECTEUR 0773 - FRISSSS PAGE 1 DE 1
NO SEQ. Mo REFERENCE : NUMERO DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT TOTAL CONTRACTANT OU BENEFICIAIRE,
No SEAQ, No de bon d de, No d'écriture du . - . -
SAGIR 00 No ds réforence du minisiérs ou organisme | CATEGORIE (note 1) (répartition par année MUNICIPALITE, CIRCONSCRIPTION
budgétaire,
OmCm._” Le nom de I'activité ou du projet concerné et une description va%ﬂmaama_mamuc
de |'objet de 'engagement
)] 2 (3) (4) 8
1 BC029882 Programme FRISSSS 62 098,75 % TECHNOCONSEIL
BR-036591-19 Demande d'exécution (1271) Québec
19-DI-00136-02 Contrat F0539-02 - Embauche d'un analyste technologique en Comté de Taschereau
] expioitation dans le cadre du soutien en exploitation des solutions de
SEAQ: 1093182 messagerie, 4 la suite de la migration de la solution de messagerie du
MSSS et du RSSS.
2 BC029853 Programme FRISSSS 3674129 % BELL CANADA
BR-037169-19 Commande de biens {1328) Verdun
19-DI-00265 Contrat a commandes de logiciels du CSPQ #999731083 en matiére Comté de Verdun
de nouvelles licences Red Hat.
3 BCO029889 Programime FRISSSS 83534,15% CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU QUEBEC (CSPQ)
BR-037276-19 Option de renouvellement du 1 avril 2019 au 31 mars 2020 Québec
19-MS-06506 Renouvellement d’une entente #DGSR-2019-060-009 ~ Avenani n® 8 Comté de Taschereau
entre le MSSS et le CSPQ pour les services de rémunération et des
avantages sociaux des employés du FRISSSS, ceux-ci n'étant pas
assumés par le Secrétariat du Conseil du trésor,
4 BC029836 Programme FRISSSS 105931453 CISSS DE LA COTE-NORD
BR-037188-18 Autre aide financigre (1324} , Baie-Comeau
19-DI-00273 Remboursement des liens du réseau numérique & intégration de Comté de René-Lévesque
services {RNIS) assumés par le CISSS de la Cote-Nord concernant -
ses installations utifisés principalement pour le service de
visioconférence.

NOTE 1 Liste des catégories : . . .
- CONTRAT CONGLU DE GRE A GRE ~ COPTION DE RENOUVELLEMENT — MODIFICATION QUI GCCASIONNE UNE DEPENSE SUPPLEMENTAIRE
- COMMANDE DE BIENS / DEMANDE D'EXECUTION - SUBVENTION NORMEE — AUTRE AIDE FINANCIERE - PRETS ET AVANCES - DIVERS






