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1- Le nombre de règlements à l’amiable avec compensation financière survenue entre 

votre ministère et un employé politique/du cabinet ministériel en lien avec du 
harcèlement allégué au cours des 4 dernières années. 
En date du 29 septembre, aucun règlement à l’amiable avec compensation financière n’est 
survenu entre notre ministère et un employé politique/du cabinet ministériel en lien avec 
du harcèlement allégué au cours des 4 dernières années.  
 

2- Le total des sommes versées à des employés ou ex-employés politiques/des 
cabinets ministériels résultant d’un règlement à l’amiable à la suite d’une plainte, 
d’une poursuite, etc. en matière de harcèlement au cours des 4 dernières années. 
En date du 29 septembre, aucune somme n’a été versée à des employés ou ex-employés 
politiques/des cabinets ministériels résultant d’un règlement à l’amiable à la suite d’une 
plainte, d’une poursuite, etc. en matière de harcèlement au cours des 4 dernières années.  
 

3- Le nombre de règlements à l’amiable avec compensation financière survenue entre 
votre ministère et un employé politiques/du cabinet ministériel en lien avec un 
congédiement contesté au cours des 4 dernières années. 
En date du 29 septembre, aucun règlement à l’amiable avec compensation financière n’est 
survenu entre notre ministère et un employé politiques/du cabinet ministériel en lien avec 
un congédiement contesté au cours des 4 dernières années.  
 

4- Le total des sommes versées à des employés ou ex-employés politiques/des 
cabinets ministériels résultant d’un règlement à l’amiable lié à un congédiement 
contesté au cours des 4 dernières années. 
En date du 29 septembre, aucune somme n’a été versée à des employés ou ex-employés 
politiques/des cabinets ministériels résultant d’un règlement à l’amiable lié à un 
congédiement contesté au cours des 4 dernières années.  

 
 


