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Destinataires : Membres du CGR spécial COVID-19
 
Bonjour,
 
Nous vous faisons parvenir un complément à la demande de plan de contingence
présentée au CGR spécial.
 

Tableaux de contingence : Services en protection de la jeunesse (DPJ)
 
Finalement, les nombres d'heures pour la DPJ (colonnes LZ à MF) devra être
complété par les établissements plutôt que par le MSSS.
 

Nous vous remercions de votre collaboration habituelle,
 
Daniel Desharnais
Sous-ministre adjoint

Direction générale de la coordination réseau
et ministérielle et des affaires institutionnelles
Ministère de la Santé et des Services sociaux
T. : 418 266-8850

 
 
 

De : MSSS - CGR/MSSS/SSSS 







Envoyé : 25 octobre 2021 20:34
Objet : Complément aux plans de contingence
Importance : Haute
 

 
Destinataires : Membres du CGR spécial COVID-19
 
 
Bonjour,
 
Nous vous faisons parvenir quelques compléments à la demande de plan de contingence
présentée cet avant-midi au CGR spécial.
 
Recension des personnes non-vaccinées par secteur par titre d’emploi
 
Comme discuté au CGR de cet avant-midi, la demande de plan de contingence
s’accompagne d’une demande de ventilation des travailleurs non-vaccinés dans votre
établissement. Un deuxième tableau est à compléter en ce sens et attendu pour vendredi
17 h.  Recension employés N-Vaccinés par secteur_titres d'emplois_installations.xlsx
 
Vous trouverez les consignes de complétion dans le premier onglet du fichier. Il s’agit
d’inscrire pour chaque secteur et chaque installation les personnes non-vaccinées, par titre
d’emploi. Vous verrez que les titres d’emplois ne sont pas tous mentionnés dans le
tableau : nous n’avons retenu que les titres pour lesquels 100 personnes ou plus ne sont
pas vaccinées en date d’aujourd’hui et n’ont pas de prise de rendez-vous en ce sens.
Les personnes vaccinées 1 dose ne doivent pas être inclues dans le tableau.
 
Tableaux de contingence
 
Quelques précisions apportées depuis ce matin sur les plans de contingences. Nous vous
demandons de les diffuser à vos équipes qui, nous le savons, sont déjà en train d’y
travailler :
 

SVP, identifier une personne qui va colliger l’information dans le Sharepoint national.
Pour permettre à plusieurs personnes de votre établissement d’y travailler, svp
télécharger une copie du fichier pour votre établissement. Lorsque cette copie sera
complétée, un représentant de votre établissement pourra copier les lignes relatives
à votre établissement dans le fichier partagé.
 

L’indicateur du nombre de civières à l’urgence a été remis en question lors de la
rencontre technique d’aujourd’hui. Nous avons décidé de conserver l’indicateur et
nous vous invitons à le compléter uniquement si ce dernier est porteur de sens dans
votre situation. Si le nombre de vos civières ne fluctue pas ou bien qu’il ne représente
pas votre réalité, vous pouvez l’ignorer.

 



Nous vous remercions de votre collaboration habituelle,
 
 
Daniel Desharnais
Sous-ministre adjoint

Direction générale de la coordination réseau
et ministérielle et des affaires institutionnelles
Ministère de la Santé et des Services sociaux
T. : 418 266-8850

 
 




