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INFORMATION ORDRE DU JOUR 

Présences : 
 Dominique Savoie (remplacée par Vincent Lehouillier) 
 Yovan Fillion - DEBSMVSPCA 
 France Gagnon - DEBSMVSSS 
 Mélanie Drainville - SG-BSM 
 Patricia Lavoie - DAJ 
 Johanne Pelletier (remplacée par Patrick Morency) - DC 
 Daniel Paré - DCVCOVID 
 Natalie Rosebush (remplacée par Sylvie Cayer) - DGAPA 
 Chantal Maltais - DGPPFC 
 Lucie Opatrny (remplacée par Élyse Berger) - DGAUMIP 
 Horacio Arruda - DGSP 
 Marie-Ève Bédard - DGSP 
 Pierre-Albert Coubat - DGFARB 
 Luc Desbiens - DGILEA 
 Luc Bouchard - DGTI 
 Marc-Nicolas Kobrynsky - DGPSP 
 Daniel Desharnais - DGCRMAI 
 Jean Maitre - DGPS 
 Vincent Lehouillier - DGRHR 
 Josée Doyon - DGGMO 
 Catherine Lemay - DGDBEPJ 

 
 
Remplaçants / invités - secteur : 
 
 

 Michel C. Doré - DGAUMIP 
 Julie Harvey - BSM 
 Jonathan Darrieu - SG-BSM 
 Jonathan Picard - SG-BSM – Rédaction du compte-rendu 

 
 

1. Adoption de l’ordre du jour 
2. Adoption du compte-rendu de la dernière séance  

2.1. Compte-rendu du 23 juin 2021 
3. Dépôt de document 
4. Mot de la sous-ministre  
5. Statutaires et point de suivi 

5.1. Budget 2021-2022 – état d’avancement des confirmations au RSSS - DGFARB 
6. Dossier de la DGPPFC 

6.1. Modification de la composition de la Table de nationale de coordination en santé mentale, dépendance et itinérance (TNCSMDI) 
7. Dossiers de la DGAUMIP 

7.1. Fin du mandat de la CNTSPU et transition pour la mise en œuvre; 
7.2. Situation critique des urgences 

8. Dossier de la DGPSP 
8.1. Suivi des travaux concernant la révision de l’encadrement légal des renseignements de santé et de services sociaux 

9. Dossiers de la DGGMO 
9.1. Retour dans les milieux de travail et implantation du télétravail en mode hybride 

10. Autres sujets 
11. Prochaine rencontre 
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SUJET ÉLÉMENTS DE DISCUSSION DÉCISION SUIVI 
(responsable et échéance) 

1. Adoption de l’ordre du jour M. Vincent Lehouillier souhaite la bienvenue à toutes et à tous. 
Le sujet suivant est ajouté : 
- État de situation dans les directions de la protection de la jeunesse - DGDBEPJ 
 
L’ordre du jour est adopté que modifié. 

Adopté - 

2. Adoption du compte-rendu de 
la dernière séance 
2.1. Compte-rendu du 23 juin 

2021 

Le compte-rendu de la séance du 23 juin est adopté tel que présenté. 

Adopté - 

3. Dépôt de document Aucun document n’a été déposé. - - 

4. Mot de la sous-ministre 
 

M. Vincent Lehouillier aborde les points suivants pour information et discussion : 
- Télétravail et retour progressif dans les milieux de travail; 
- Santé publique et événements sportifs; 
- Variants de la COVID-19; 
- Départ à la retraite de M. Luc Bouchard, sous-ministre associé à la DGTI. 

- - 

5. Statutaire et points de suivi 
5.1. Budget 2021-2022 – état 

d’avancement des 
confirmations au RSSS  

M. Pierre-Albert Coubat présente le tableau de bord, lequel fait état de la concrétisation du 
développement des soins de santé et de services sociaux, par les directions générales, pour 
l’année financière 2021-2022. - - 

6. Dossier de la DGPPFC 
6.1. Modification de la 

composition de la Table de 
nationale de coordination 
en santé mentale, 
dépendance et itinérance 
(TNCSMDI) 

Mme Chantal Maltais soumet, pour approbation, des modifications à la composition à la Table 
nationale de coordination en santé mentale, en dépendance et itinérance (TNCSMDI). Il est 
proposé d’accueillir, sur une base régulière, les directeurs responsables des services en santé 
mentale jeunesse. De plus, afin de stimuler les échanges cliniques, les chefs des départements de 
psychiatrie seront invités quatre fois par année aux rencontres. L’accès élargi et l’utilisation des 
plateformes de collaboration en ligne contribuent à faciliter l’organisation de la table et d’élargir 
à de nouveaux participants. Les membres du CODIR sont favorables à la proposition. Celle-ci sera 
partagée au prochain CGR. 

Décision 21-CODIR-087 : le 
CODIR approuve la proposition 
d’élargir la composition de la 
TNCSMDI et sa présentation au 
prochain CGR. - 
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SUJET ÉLÉMENTS DE DISCUSSION DÉCISION SUIVI 
(responsable et échéance) 

7. Dossier de la DGAUMIP 
7.1. Fin du mandat de la 

CNTSPU et transition pour 
la mise en œuvre; 

 
 
 
 
7.2. Situation critique des 

urgences. 

7.1. Mme Élyse Berger, en remplacement de Mme Lucie Opatrny, et accompagnée de 
M. Michel C. Doré présente le bilan des travaux menés par le Comité national de transformation 
des services préhospitaliers d’urgence (CNTSPU). Les prochaines étapes consistent à mettre en 
œuvre les éléments de transformation qui permettront, à terme, la modernisation de ce secteur 
névralgique des services santé à la population. La DGAUMIP entend également poursuivre les 
travaux sur la régulation des transports ambulanciers, la prise en charge des cas de santé mentale 
ainsi que la professionnalisation des techniciens ambulanciers paramédicaux. 
 
7.2. Mme Élyse Berger fait un tour d’horizon de l’état des urgences du RSSS ainsi que des 
principaux enjeux auxquels les établissements sont confrontés.  

- - 

8. Dossier de la DGPSP 
8.1. Suivi des travaux de 

révision de l’encadrement 
légal des renseignements 
de santé et de services 
sociaux 

M. Marc-Nicolas Kobrynsky fait le point sur les travaux de révision de l’encadrement légal des 
renseignements de santé et de services sociaux. Les travaux du comité d’expert débutent le 
29 juin 2021. Les autorités souhaitent débuter le processus législatif à l’automne 2021. 

- - 

9. Dossiers de la DGGMO 
9.1. Retour dans les milieux de 

travail et implantation du 
télétravail en mode 
hybride 

 

Le Secrétariat du Conseil du trésor a fait part de ses orientations pour le retour en milieu de travail 
des employés de l’État suivant la fin de l’urgence sanitaire. Ce retour sera graduel, en trois phases 
distinctes, soit dès la fin de la période estivale, à l’automne 2021 et à l’hiver 2022. Les modalités 
précises d’application sont à définir. 
Le télétravail en formule hybride deviendra une mesure permanente pour les employés de la 
fonction publique, exigeant à terme un minimum de deux jours de présence sur les lieux de travail. 

- - 

10. Autres sujets 
10.1. Situation dans les 

directions de la protection 
de la jeunesse 

La DGDBEPJ suit la situation dans les directions de la protection de la jeunesse, lesquelles font face 
à une augmentation du nombre de dossiers. Des rencontres sont prévues avec des acteurs clés 
pour comprendre les préoccupations et mieux circonscrire le soutien à offrir aux équipes des DPJ. 
Des mesures structurantes pourraient être déployées à court terme. 

- 

- 

11. Prochaine rencontre La prochaine rencontre du CODIR régulier est le mardi 6 juillet 2021 - - 

 


